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BERTL Team



Zielgruppe(n)

STUDIERENDE
• Lernmaterialien
• Teilhabe an LVs (in allen Formen)
• Kommunikation
• Prüfungssituationen
• Vorlesungsräume/ Mensa /
Gebäude

MITARBEITER*INNEN
• Bewusstsein / Sprachgebrauch
• Abbau von Unsicherheiten
• Welche Bedürfnisse (Warum)
• Workshops (Bsp: Gestaltung
Barrierefreier Lehre?)

• Support in der Umsetzung



Ziele & Umsetzung

WAS
• Erhöhung der Sichtbarkeit von
(potenziellen) Barrieren im Lehren
und Lernen

• Abbau von Barrieren in der Lehre
und beim Lernen

• Stärkung des Bewusstseins und
der Sensibilität für Barrierefreiheit
im universitären Umfeld

WIE
• Anforderungsanalyse der
Nutzer*innen

• BERTL-Beirat mit Expert*innen und
Nutzer*innen

• BERTL Simulation Lab zur
Überprüfung der Zugänglichkeit von
Kursen und Kursinhalten

• BERTL Toolbox & MooC für die
barrierefreie Gestaltung von Kursen



Maßnahmenkatalog intern
• Peer Interviews (Ist-Analyse) & Mitarbeiter*innenbefragung zum Thema
Barrierefreiheit

• Unterstützung Haustechnik & IT für Barrierefreie Infrastruktur

• Workshops:
• Zielgruppenspezifisch (Lehrende, Verwaltung, Marketing, IT ,..)
• Sensibilisierung (Bedürfnisse, Begründungen,..)
• Wissensaufbau (verschiedene Arten von Behinderungen, Lebensrealitäten, inklusives
Wording & Umgang auf Augenhöhe)

• Do‘s & Dont‘s
• Barrierefreie Gestaltung von Unterlagen & Medien
• Selbsterfahrung im Simulation-Lab



Maßnahmenkatalog extern
• Kooperationen

• BERTL-Beirat
• Austausch rund um Prozesse & Praktiken
• Sammlung und Austausch von Good Practices rund um Moodle

• Publikation von:
• Offenen Bildungsressourcen (OERs) zur praktischen Umsetzung
(Tools & wie einzusetzen) in Form eines MooCs

• Begleitstudien und Handlungsempfehlungen



Vision für 2025
• Stärkeres Bewusstsein für verschiedene Behinderungen &
Unterstützungsmöglichkeiten (weiterführende Projekte)
• Expert*innenaustausch & niederschwellige Kooperationen
• Automatische Anpassungen an die tatsächlichen Bedürfnisse von
Studierenden und Mitarbeiter*innen mit Behinderungen
• Höhere Anzahl von Studierenden und Mitarbeiter*innen mit
Behinderungen

JEDER MENSCH HAT DAS RECHT AUF BILDUNG!
JEDER HAT DAS RECHTAUF GLEICHBEHANDLUNG!
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Welche Barrieren hat Ihr Arbeitsumfeld...?



Join BERTL!
• Expert*innenaustausch:

• BERTL-Beirat
• Prozesse & Praktiken
• Good Practices rund um Moodle

• OER -Austausch:
• Biete/Suche Informationen, Tools, ...

• Kontakt: bertl@technikum-wien.at




